
Temeljem odredaba članka 11 Zakona o udrugama (NN70/97. i 106/97.) te članka 27. stavka 1. alinea 1. Statuta Lions kluba Poreč od 15. veljače 1997. godine, kao i članka 11. Zakona o udrugama (NN 88/01 i 11/02) , Skupština Lions kluba Poreč, na sjednici održanoj 25. travnja 2012. donijela je Izmjene i dopune Statuta, a ovo je pročišćeni tekst:

STATUT
LIONS   KLUBA   POREČ
I    Opće odredbe
Članak 1 
Ovim Statutom utvrđuje se: naziv, sjedište i područje na kojem djeluje udruga građana „LIONS klub Poreč „ (u daljnjem tekstu: Klub); zastupanje; ciljevi; djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi; ostvarivanje javnosti rada Kluba; članstvu i članarini; pravima, obvezama i stegovnoj odgovornosti članova; unutarnjem ustrojstvu Kluba; tijelima Kluba, njihovom sastavu, ovlastima, načinu odlučivanja, uvjetima i načinu izbora i opoziva, trajanju mandata i odgovornosti članova; imovini i raspolaganju s mogućom dobiti; načinu stjecanja imovine te prestanku i postupku s imovinom u slučaju prestanka.
Članak 2.
Naziv udruge je "LIONS KLUB POREČ", a proistječe od skraćenice na engleskom jeziku: "Liberty, Intelligence, Our Nation's Safety" (Sloboda, razumijevanje, sigurnost naše zemlje).

Moto organizacije je: "Služimo!" ("We serve!").

Klub djeluje na području Istarske županije.
Klub ima svojstvo pravne osobe, a kao Udruga registriran je pri nadležnom tijelu.
Sjedište Kluba je u Poreču, hotel "Diamant", Brulo b.b.
Klub zastupa predsjednik Kluba.

Članak 3.
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Klub ima ovalni amblem plave boje u čijoj okružen  stiliziranim  žuto-crnim lavljim dok je  iznad  slova  L ispisana kratica natpis International.

sredini se nalazi slovo L. Središnji dio je glavama koje gledaju na različite strane, organizacije  LIONS, a  na  donjoj  strani

Članak 4.

Klub ima pečat kvadratnog oblika promjera 4,5x 1,5 cm na kojem piše LIONS KLUB POREČ, a u sredini pečata je u krugu slovo L.
Članak 5.

Klub može osnovati i LEO klub čiji su članovi mladež od 12 do 28 godina. 
LEO klub djeluje u sastavu Kluba, kao njezin ustrojbeni oblik.
Članak 6.

Klub je član Saveza udruga Lions klubova Hrvatske – Lions Distrikt 126 – Hrvatska (u daljnjem tekstu Distrikt), te međunarodne organizacije The International Association of Lions Clubs (u daljnjem tekstu Asocijacija).

Članak 7.

Klub može surađivati i učlanjivati se u slične asocijacije i udruge u zemlji i inozemstvu.

Članak 8.

Djelovanje Kluba je javno. 
Uža javnost se o djelovanju Kluba informira kroz pozive prisustvovanjem sjednicama svih tijela, zapisnika te internih obavijesti, s tim da su zapisnici svih organa Kluba dostupni svim članovima. 
Šira javnost se obavješćuje o djelovanju Kluba kroz sredstva javnog informiranja ili putem konferencija za tisak, s tim da se na sastanke Kluba mogu pozvati novinari. 
Tijela Kluba mogu otkloniti davanje informacija ukoliko su traženi akti okvalificirani kao vojna, službena ili poslovna tajna. 

Klub jednom godišnje, a zbog svekolikog informiranja članstva i javnosti može izdati list Godišnjak koji se besplatno distribuira

U cilju informiranja članstva i javnosti Lions klub Poreč može na Internetu otvoriti svoju WEB stranicu.
Za javnost rada odgovoran je predsjednik Kluba.

II CILJEVI I DJELATNOSTI KOJIMA SE OSTVARUJU CILJEVI
Članak 9.

 Ciljevi Kluba su:

· da kroz prijateljsko druženje građana različitih zanimanja razvija i unapređuje međusobno razumijevanje i poštovanje, te se zauzima za slobodu čovjeka, za kulturni, za socijalni razvoj društva, za slobodu privređivanja i za dosljedno poštovanje principa pravne države;

· promiče etička pravila koja izviru iz međusobnog poštovanja nezavisnosti i samostojnosti u okviru poslovnog i privatnog djelovanja kroz i za poštovanje ljudskih prava;

· djelovanje Kluba je namijenjeno općim koristima te je zasnovano na neprofitnim osnovama. Između ostaloga, Klub posvećuje posebnu pažnju ostarjelim, bolesnim i nemoćnim ljudima, zaštiti djece, mladeži i obitelji. Klub u okviru svojih mogućnosti i zauzimanjem svojih članova sudjeluje u brizi za znanost i kulturu, odgoj, izobrazbu za zanimanja, zdravstvo, ekologiju i očuvanje prirode, itd. 

· Klub se zauzima za promicanje prijateljskih odnosa među narodima, afirmaciju međusobnog suživota i promicanje ideje trajnog mira.
Članak 10.
Djelatnosti Kluba su:
.
· Humanitarni rad

· Volonterski rad

· Napredovanje mladih

· Pomoć u preventivi i liječenju dijabetesa

· Pomoć u očuvanju vida i radu sa slabovidnim osobama

· Pomoć u radu sa osobama sa problemom sluha i govora
· Pomoć potrebitima
· Program za očuvanje okoliša

· LEO klubovi

· Razmjena mladih

· Lioness klubovi

· Međunarodni odnosi

Moguće su i djelatnosti poput: obrazovanje,kulture, socijalne službe, rekreacija, zdravstvo, međunarodni kampovi mladih.

III  ČLANOVI  KLUBA,  PRIJEM  U  ČLANSTVO,  PRAVA,  OBVEZE  I  STEGOVNA  ODGOVORNOST  ČLANOVA

Članak 11.

Članstvo u Klubu je dobrovoljno.

Članak 12.

U radu LIONS KLUBA POREČA nema mjesta stranačkoj politici i vjerskom sektaštvu 

Članak 13.
Članovi Kluba su redovni, ne-redovni, počasni, povlašteni, doživotni, pridruženi i udruženi. 

Članak 14.
Redovni članovi mogu biti punoljetni državljani republike Hrvatske koji prihvate Statut i opće akte Kluba.

Redovnim članom Kluba mogu biti i pravne osobe sa sjedištem u Republici Hrvatskoj koje podržavaju djelatnost Kluba.
Počasnim članom mogu postati državljani Republike Hrvatske i stranci koji su svojim djelovanjem posebno doprinijeli razvoju Kluba.

Članak 15.
Odluku o prijemu u redovno članstvo donosi Upravni odbor po izjašnjavanju članstva na redovnom Zboru članova a na osnovu i po postupku iz članka 20. ovog Statuta.

Odluku o prijemu u počasno članstvo donosi Skupština na prijedlog Upravnog odbora.

U Klubu se vodi registar članova. O obliku i sadržaju registra i načinu njegova vođenja odlučuje Upravni odbor Kluba.

Članak 16.

Prava redovnih članova su:

· birati i biti birani u tijela Kluba;

· biti obaviješteni o radu Kluba i njengovih tijela te materijalno financijskom poslovanju;

· sudjelovati u izvršavanju ciljeva Kluba i doprinositi ostvarivanju njegovih djelatnosti;

· davati prijedloge, mišljenja i primjedbe za i na rad Kluba i njengovih tijela;

· sudjelovati pri izradi programa Kluba;

· prisustvovati sjednicama organa Kluba bez prava odlučivanja ukoliko nisu članovi tog organa;

· biti upoznat sa svim podacima koji se odnose na djelovanje Kluba;

· predlagati teme za susrete članova

Članak 17.

Obveze redovnih članova su:

•
pridržavati se odredaba ovog Statuta i drugih općih akata Kluba;

· redovito plaćati članarinu;

· čuvati ugled Kluba;

· zauzimati se za ciljeve Kluba;

· prisustvovati klupskim događanjima;

· ponašati se u skladu s pravilima Kluba;

· da ne djeluju suprotno interesima Kluba ili njegovih članova.

Članak 18.

Prava i obveze ostalih članova su:

1. NE-REDOVNI (Member-at-large): član ovog Kluba je onaj član koji se je preselio iz sjedišta Kluba ili član koji zbog zdravstvenog ili bilo kojeg drugog legitimnog razloga nije u stanju redovito prisustvovati sastancima a izrazio je želju za zadržavanjem članstva a kojem Upravni odbor ovog kluba želi odobriti taj status. Upravni odbor mora svakih šest mjeseci potvrditi status ne-redovnog članstva koje podrazumijeva plaćanje svih obveza prema klubu, distriktu ili Asociaciji ali članu ne omogućava predsjedavanje u odborima ili aktivnostima te pravo glasa na distriktualnim ili međunarodnim susretima ili konvencijama.

2. POČASNI (Honorary): Osoba koja nije član Kluba a učinila je izvanredno djelo zajednici ili Lions klubu a Klub mu na Skupštini dodijeli takav status. Klub će takvom članu plaćati sve obveze prema distriktu i Asocijaciji, a počasni član ima pravo prisustvovati sastancima i zborovima ali nema pravo glasovanja ili biranja u strukture Kluba.

3. POVLAŠTENI (Privileged): Član Kluba koji je bio Lion petnaest ili više godina kojem, zbog bolesti, nemoći, poodmakle dobi ili drugih legitimnih razloga Upravni odbor odobri taj status. Povlašteni član plaća sve obveze prema klubu (koje mogu uključivati i obveze prema distriktu i Asocijaciji), ima pravo . glasa i ima sva prava redovnog člana osim da bude na čelu klupskih, distriktualnih ili međunarodnog Odbora.

4.  DOŽIVOTNI (Life member): Bilo koji član Kluba koji je bio redovan član dvadeset ili više godina i pri tome ostvario izvanredne   usluge Klubu, zajednici ili Asocijaciji; bilo koji član koji je ozbiljno bolestan; bilo koji redovan član koji je navršio 70 godina nakon:
4.1 preporuke Lions Kluba Associjaciji
4.2 plaćanja Asocijaciji iznos propisan pravnim aktom Asocijacije na ime svih budućih troškova ("una tantum ")
4.3 pristanka Međunarodnog Upravnog odbora (The International Board of Directors). Ništa od navedenog ne obvezuje Klub da od doživotnog člana ne traži adekvatnu svotu koju smatra prikladnom.
Doživotni član ima sve privilegije redovnog člana dogod ispunjava prava i obveze koje iz istog proizlaze.
Doživotni član koji se želi preseliti i/ili dobije poziv za članstvo u novom klubu postaje automatizmom članom novog kluba.

5.
PRIDRUŽENI ČLAN  (Associate member): Član koji je redovni član drugog Lions Kluba ali ima boravak ili je zaposlen u mjestu djelovanja Kluba. Ovaj status odobrava Upravni odbor i potvrđuje se godišnje.  Pridruženi član ima pravo  glasa na klupskim sastancima ili  Skupštini ali ne može predstavljati Klub kao delegat na distriktualnim ili međunarodnim konvencijama. On/ona ne može biti dužnosnik ili časnik bilo Kluba bilo Asocijacije. Međunarodna ili distriktualna davanja se ne mogu zaračunati pridruženom članu ali je moguće da Klub po vlastitom nahođenju odluci o visini godišnje članarine.

6.
 UDRUŽENI ČLAN (Affiliate member): Kvalitetna osoba u zajednici u kojoj djeluje Klub a koja trenutno nije u mogućnosti biti redovitim članom ali podržava sve klupske aktivnosti i inicijative može biti izabrana za udruženog člana. Ovaj status može biti dodijeljen odlukom Upravnog odbora. Udruženi član ima pravo glasa na klupskim sastancima ili Skupštini ali ne može predstavljati Klub kao delegat na distriktualnim ili međunarodnim konvencijama. On/ona ne može biti dužnosnik ili časnik bilo Kluba bilo Asocijacije. Udruženi član plaća sva davanja prema Klubu, distriktu ili Asocijaciji koja su predviđena.

Članak 19.
ČLANSTVO U KLUBU se stiče samo na poziv. Prijedlozi se upućuju predsjedavajućem Komisije za članstvo ili tajniku Kluba i to na formularima koje osigurava Asocijacija i koje potpisuje punopravni član koji time postaje i sponzor (mentor). Komisija za članstvo, nakon provjere i jednoglasne preporuke, navedeni formular dostavlja Upravnom odboru koji isti razmatra. Ako Upravni odbor većinom glasova prihvati novog člana svoju preporuku daje Zboru članova. Zbor članova odlučuje o prijemu novog člana tajnim glasovanjem. Prije glasovanja predsjedavajući Zbora (predsjednik ili u njegovoj odsutnosti jedan od dopredsjednika) ustanovljava da li Zbor ima kvorum - tj. da li Zboru prisustvuje 50% od ukupnog redovnog članstva Kluba.

Da bi kandidat za člana bio izabran u članstvo Kluba potrebno je da se za njega tajnim ili javnim, glasovanjem izjasni "ZA" 80% nazočnih članova na Zboru.O načinu glasovanja odlučuju prisutni članovi.
Prije nego što se predloženi, a sada novi član pozove na prvi sastanak Zbora pažljivo se ispunjava UPITNIK (Membership Form) uz suradnju mentora (sponzora) i tajnika Kluba.
Upitniku se prilaže potvrda rizničara o uplaćenoj upisnini i članarini kao i o svim ostalim predviđenim davanjima.

Na prvom Zboru članova kojem prisustvuje član, predsjedavajući Zbora obavlja ceremonijal prijema kojom prigodom novi član daje prisegu, a nakon toga uručuje mu se POTVRDA (Certificate of Membership) i LIONS značka.

Tajnik je dužan u roku od najduže 30 dana izvršiti prijavak o novom članu Asocijaciji, te time novi član biva i službeno prihvaćen od iste (The International Association of Lions Clubs).
PONOVNO PRIMANJE U ČLANSTVO: svaki član koji je to prestao biti iz objektivnih razloga, a platio je sve svoje obveze (In good standing) može biti ponovno primljen i njegov prijašnji osobni Lions karton kao i sve prijašnje aktivnosti čine dio novih.

PRIJELAZ ČLANSTVA (Transfer Membership): ovaj Klub može odobriti članstvo na  osnovu  prijelaza o-osobi koja je završila ili završava članstvo u drugom Lions klubu, i koja ispunjava slijedeće uvjete:     

A: ispunjen formular za prijelaz članstva koje dobije tajnik u roku od 6 (šest) mjeseci od prestanka članstva u prijašnjem klubu i/ili, ako formular ne postoji, osobni Lions karton novog člana 

B: ako je prestanak članstva u ranijem klubu bio "in good standing", odnosno ako kandidat ima potvrdu o izvršenoj uplati svih preuzetih obveza

C: ako Upravni odbor prihvati novog člana. U slučaju da je proteklo više od 6 (šest) mjeseci od izdavanja formulara ranijeg kluba predloženik stiče članstvo pod opisanim uvjetima

Članak 20.

Članstvo u Klubu prestaje:

· prestankom djelovanja Kluba;

· pismenom izjavom o istupanju iz članstva i
· isključenjem iz članstva
Članak 21.

Član Kluba može biti isključen iz članstva ako prekrši odredbe Statuta, ugrozi interese Kluba ili mu prouzroči ozbiljnu štetu bilo Klubu bilo njenom članstvu

Odluku o isključenju donosi Upravni odbor Kluba.
Isključeni član ima pravo žalbe (u roku 30 dana) Skupštini čija je odluka o isključenju konačna.

Svaki član može odustati od članstva iz Kluba i isto postaje službeno kada ga prihvati Upravni odbor. Upravni odbor može zadržati prihvaćanje odustajanja od članstva dokle se ne uplate sve obveze, izvrši povrat svih stvari koje mu je Klub dao na korištenje, a vlasništvo su Kluba i takvom članu zabranjuje se uporaba imena "LIONS". Amblem i ostale insignije (značke, naljepnice, zastava i si.) se moraju vratiti čuvaru pečata.
Upravni odbor kluba može, uz prethodnu obavijest članu, utvrditi prestanak članstva u Klubu i brisati ga ako član:

· bez zadovoljavajućeg opravdanja ne prisustvuje na više od tri uzastopna zbora 
     članova,

· ako tijekom klupske godine izostane s najmanje 1/3 zborova bez opravdanog razloga,

· ako usprkos pismenoj opomeni po prijemu iste u roku  od 60 dana ne udovolji svojim financijskim obvezama spram Kluba.

Članak 22.
· Časni sud može isključiti člana iz Kluba u slijedećim primjerima:
· ako je član radi nečasnog djelovanja krivično osuđen;

· ako je ponašanje člana protivno načelima i etičkim pravilima Lionizma.
Članak 23.
Protiv rješenja o brisanju iz članstva po članku 19., član može u roku od 30 dana uložiti žalbu Skupštini Kluba. Skupština Kluba donosi konačnu odluku glede žalbe. Prije donošenja odluke Skupština će saslušati člana o čijem se članstvu odlučuje.

Članak 24.
Članovi koji su dobrovoljno istupili ili kojima je na drugoj osnovi prestalo članstvo gube klupska prava, ali dugovanja prema Klubu s osnova članarine ili druge osnove, moraju platiti u roku od mjesec dana.

IV     TIJELA KLUBA
Članak 25.

Tijela Kluba su:

· Skupština,
· Upravni odbor,

· Predsjednik Kluba,
· Nadzorni odbor Kluba,

· Zborovi članova,

· Komisija za članstvo,
•
 Časni sud.

Članak 26.

Skupština je najveće tijelo Kluba, a čine ju sve fizičke osobe članovi Kluba te predstavnik pravne osobe koja je član Kluba, a kojeg imenuje osoba ovlaštena za zastupanje pravne osobe. Redovna Skupština Kluba održava se najmanje jednom godišnje.

U travnju svake godine sastaje se godišnja Skupština kluba u vrijeme i na mjestu koje odredi Upravni odbor. Na ovom se sastanku čitaju završna izvješća nositelja funkcija koji odlaze, a uvode se novoizabrani.

Predsjednik Kluba može sazvati Izvanrednu Skupštinu na vlastitu inicijativu ili na zahtjev najmanje jedne trećine ukupnog broja članova Kluba, s time da se odmah predloži dnevni red.

Ako predsjednik Kluba ne sazove Skupštinu na zahtjev predlagača iz stavka 3. ovog članka, u roku od 30 dana od podnesenog zahtjeva, sazvati će je predlagač.

Na Izvanrednoj Skupštini razmatra se samo pitanje zbog kojeg je sazvana.

Članak 27.

Skupštinu saziva predsjednik Kluba dostavljanjem pismenih poziva članovima najmanje 15 dana prije održavanja sjednice.
Poziv sadržava podatke o mjestu i vremenu održavanja sjednice te prijedlog dnevnog reda. Uz poziv dostavljaju se i materijali o pitanjima koja su na dnevnom redu.

Članak 28.

Skupština može pravovaljano odlučivati ukoliko je nazočna najmanje polovina članova Skupštine.
Ako se u vrijeme označeno na pozivu za održavanje Skupštine utvrdi da Skupština nema većinu prema uvjetima iz prethodnog stavka, tada se sjednica Skupštine odlaže za pola sata. Protekom toga vremena Skupština se može održati i donositi pravovaljane odluke, ako je utvrđena nazočnost najmanje 1/3 (jedne trećine) članova Kluba.

 Iznimno od odredbe prethodnog stavka, ako se zbog nedostatka kvoruma Skupština ne može održati niti nakon proteka pola sata, prisutni članovi mogu odgoditi početak Skupštine za narednih sat vremena. Ako se ni u tom dodatnom vremenu od jednog sata ne osigura kvorum za održavanje Skupštine, odmah će se sazvati nova Skupština.

Pravovaljane odluke donose se natpolovičnom većinom glasova nazočnih, osim ako ovim Statutom nije drugačije određeno.

Odluke o promjeni Statuta i prestanku Kluba Skupština donosi 2/3 većinom nazočnih članova Skupštine.

Članak 29.

Redovna Skupština Kluba se uvijek održava u travnju mjesecu te:

· donosi Statut i njegove izmjene i dopune,

· donosi druge opće akte potrebne za djelovanje Kluba,

· bira i razrješava članove Upravnog i Nadzornog odbora, Komisije za članstvo i Časnog suda čiji mandat traje godinu dana,

· donosi financijski plan i usvaja završni račun,

· razmatra izvještaj o radu predsjednika Kluba,

· odlučuje o sudjelovanju Kluba u radu nacionalnih i inozemnih organizacija,

· odlučuje o udruživanju s drugim organizacijama, učlanjivanju u druge organizacije ili istupanje iz njih,
· rješava o žalbama članova Kluba u drugom stupnju,

· odlučuje o prestanku Kluba i

· odlučuje o drugim pitanjima od značaja za rad Kluba utvrđenim ovim Statutom koja nisu stavljena u nadležnost drugog tijela.
Na travanjskom redovnom zasjedanju Skupštine imenuju se i delegati za međunarodne Skupštine LIONS INTERNATIONAL, te odlučuje o članarini za tekuću klupsku godinu.

Članak 30.

Upravni odbor i predsjednika Kluba Skupština može razriješiti i prije isteka vremena na koje su izabrani ukoliko prekorače svoja ovlaštenja ili ne izvršavaju savjesno povjerene im obveze. Ukoliko razrješava cijeli Upravni odbor, Skupština tada bira novi s punim mandatom, a ukoliko razrješava pojedine članove Upravnog odbora, Skupština bira nove članove Upravnog odbora na vrijeme do isteka mandata u čiji su sastav birani.

Članak 31.
Predsjednik Kluba osigurava pravilan i zakonit rad Kluba, a bira ga Skupština na vrijeme od 1 (jedne) godine. Jednogodišnji mandat predsjednika utemeljen je Statutom i pravilima svjetske asocijacije The International Association of Lions Clubs.

Članak 32.
Upravni odbor i svaki njegov član odgovara za svoj rad Skupštini.
Svaki član Upravnog odbora može zatražiti svoje razrješenje prije isteka mandata na koji je izabran, s time da | je dužan obavljati svoju dužnost do donošenja odluke o razrješenju. Skupština je dužna donijeti odluku o zahtjevu na razrješenje na prvoj sjednici.

Članak 33.
Upravni odbor ima 10 (deset) članova, i to: predsjednika, 3 dopredsjednika, tajnika, rizničara, čuvara pečata, meštra, prošlogodišnjeg predsjednika te predsjednika komisije za članstvo.

Članovi Upravnog odbora obnašaju funkciju bez naknade, te s te osnove ne mogu imati nikakvih materijalnih potraživanja osim opravdanih troškova koji proizlaze iz obnašanja ovih funkcija.

Članove Upravnog odbora bira Skupština na vrijeme od jedne godine uz mogućnost ponovnog izbora.

Članak 34.
Upravni odbor Kluba:

· utvrđuje prijedlog Statuta i njegovih izmjena i dopuna,

· utvrđuje prijedlog financijskog plana i završnog računa,

· podnosi Skupštini godišnji izvještaj o radu,

· odlučuje o visini članarine

· odlučuje o prijemu i o isključenju iz članstva,

· odlučuje o promjeni adrese sjedišta Kluba,

· brine se o informiranju članstva i javnosti,

· odlučuje o korištenju imovine Kluba,

· osniva odbore, komisije i druga tijela koja pomažu ostvarivanju ciljeva Kluba,

· obavlja sve druge aktivnosti koje mu Skupština stavi u nadležnost.

Sjednice Upravnog odbora održavaju se prema potrebi. Sjednica se može održati ukoliko je nazočna većina članova Upravnog odbora, a pravovaljane odluke donose se većinom nazočnih članova Upravnog odbora.

Članak 35.

Predsjednik Kluba zastupa udrugu, predsjeda sjednicama Skupštine te odgovara za zakonitost rada Kluba. Predsjednik Kluba ujedno je i predsjednik Skupštine i predsjednik Upravnog odbora, a vodi sjednice zborova članova.

Predsjednik Kluba:

· saziva sjednice Skupštine Kluba i Upravnog odbora i predlaže dnevni red,

· provodi odluke Skupštine i rukovodi radom Kluba između dvije sjednice Skupštine.

Članak 36.
Dopredsjednici pomažu predsjedniku Kluba u njegovu radu i obavljaju druge poslove koje im povjeri  predsjednik Kluba.

Članak 37.

Tajnik Kluba:
· priprema nacrte prijedloga općih akata koje donosi Skupština,

· stara se o urednom vođenju registra članova,
· uređuje podatke u LCI i D-126 direktoriju
· vodi zapisnike sa sjednica Skupštine i Upravnog odbora i Zborova članova
· vodi i čuva arhivu Kluba,

· šalje pozive, vodi korespondenciju Kluba kao i evidenciju prisustva članova na


sjednicama Upravnog odbora, Skupštini i zborovima članova,

· obavlja stručne i druge poslove za potrebe Upravnog odbora u skladu s općim

aktima Kluba.

Članak 38.

Rizničar je odgovoran za računovodstvo i blagajničko poslovanje, preuzima članarinu i plaća račune nakon što ih odobri predsjednik Kluba.

Članak 39.

Upravni odbor može osnivati odbore i druga povremena radna tijela Kluba.

Upravni odbor imenuje predsjednika i članove odbora radnih tijela iz reda članova Kluba na vrijeme od 1(jedne) godine.
Odbori i druga povremena radna tijela obavljaju poslove i zadaće za koje su osnovani i o tome podnose izvješće Upravnom odboru.
Članak 40.

Nadzorni odbor ima 3 (tri) člana koje bira Skupština na vrijeme od 1 (jedne) godine i mogu biti birani ponovo.

Član Nadzornog odbora ne može biti član Upravnog odbora.

Nadzorni odbor pravovaljano odlučuje ako je sjednici nazočna natpolovična većina njegovih članova, a pravovaljane odluke donosi većinom glasova nazočnih članova.

Predsjednik Nadzornog odbora, kojeg biraju članovi između sebe, saziva sjednice Odbora, rukovodi njegovim radom i obavlja druge poslove koje mu povjeri Odbor ili Skupština.

Članovi Nadzornog odbora za svoj rad odgovaraju Skupštini.

Članak 41.

 Nadzorni odbor razmatra i nadzire:
· primjenu odredaba ovog Statuta i drugih općih akata Kluba,

· materijalno-financijsko poslovanje i korištenje imovine Kluba,

· ostvarivanje odluka, zaključaka i drugih pravnih akata,

· obavlja i druge poslove koje mu povjeri Skupština.

Članak 42.

Nadzorni odbor ima pravo zatražiti na uvid dokumentaciju i sve podatke o radu i poslovanju Kluba. Upravni odbor i svaki član Kluba dužan je bez odgađanja omogućiti uvid u zatraženu dokumentaciju i podatke te dati tražene obavijesti.

Članovi Nadzornog odbora mogu prisustvovati sjednicama Upravnog odbora, ali bez prava odlučivanja. Nadzorni odbor može zatražiti sazivanje sjednica Upravnog odbora i Skupštine ako utvrdi nepravilnosti u financijskom ili drugom poslovanju Kluba, nemarnosti u izvršavanju poslova ili povrede Statuta i drugih općih akata Kluba.

Članak 43.

Za način i postupak razrješenja Nadzornog odbora ili pojedinog njegovog člana primjenjuje se odredbe članka 28. Ovog Statuta.

Članak 44.

Zborovi članova su redovita članska druženja koja se održavaju najmanje dva puta mjesečno u pravilu u sjedištu kluba ako na sastanku zbora nije drugačije dogovvoreno. Predsjednik predlaže dnevni red Zbora članova.

Obveza je članova da redovito prisustvuju zborovima, a pravo je članova drugih LIONS KLUB-ova da prisustvuju zboru ukoliko se nalaze u Poreču.

Članak 45.

Zboru članova predsjedava Predsjednik Kluba.

Članak 46.

Predsjednik kroz dnevni red usuglašava mišljenja članstva o narednim aktivnostima, dogovara najprikladnije vrijeme i mjesto održavanja akcija, informira članstvo o odlukama Upravnog odbora.

U slučaju kolizije mišljenja između odluka Upravnog odbora i stava Zbora članova predsjednik saziva Izvanrednu Skupštinu.

Članak 47.
Klub može kvartalno  organizirati Zbor kojem mogu prisustvovati obitelji članova Kluba, bez prava odlučivanja.

Članak 48.

Komisija za članstvo je jedan od administrativnih odbora, te je sastavljen od tri člana.

Bira ih Skupština na vrijeme od jedne godine, uz mogućnost ponovnog izbora, s tim da članovi Komisije za prijem novih članova, osim predsjednika Komisije, ne smiju biti ujedno i članovi Upravnog odbora.
Članak 49.
Časni sud je klupski organ čiji je zadatak razrješavanje sporova medu članovima mirnim putem, zaštita odredaba Statuta i klupskih odluka.

Svi članovi Kluba dužni su poštivati statutarne odredbe i klupske odluke. Časni sud čini predsjednik i dva člana, s time da članovi mogu imati zamjenike. Bira ih Skupština na vrijeme od jedne godine uz mogućnost ponovnog izbora. Detaljnije odredbe o radu Časnog suda sadržane su u posebnom Pravilniku, protiv odluka Časnog suda moguće je izjaviti žalbu Skupštini u roku 30 (trideset) dana. 0 svojem stavu Časni sud izvješćuje Upravni odbor u pismenoj formi.
Članak 50.

Imovinu Kluba čine prihodi koje Klub ostvaruje od:

· članarine,

· donacije i dotacije,
· predmeti dobiveni na poklon
· sredstava dobivena od međunarodnih organizacija koje podupiru rad i djelovanje Kluba,

· sredstava ostvarena organiziranjem seminara i predavanja te od izdavačke djelatnosti sukladno Zakonu,

· ostalih prihoda sukladno Zakonu.
U slučaju ostvarenja dobiti u obavljanju svoga poslovanja, Udruga istu može koristiti isključivo radi obavljanja i unaprjeđivanja ciljeva i djelatnosti, zbog kojih je osnovana.

Članak 51.
Udruga upravlja imovinom u skladu s propisima o materijalnom i financijskom poslovanju neprofitnih organizacija.

Svi prihodi i rashodi određuju se financijskim planom koji se donosi za jednu kalendarsku godinu i vrijedi za godinu za koju je donesen.

Po završetku godine za koju je donesen financijski plan sastavlja se završni račun,Predsjednik Kluba ima naredbodavno pravo u raspolaganju imovinom Kluba.

Članak 52.

Rizničar je odgovoran za vođenje blagajničke knjige Kluba i za zakonitost financijskog poslovanja Kluba.

Financijske dokumente Kluba supotpisuju rizničar, tajnik ili predsjednik Kluba.
Financijsko i materijalno poslovanje Kluba je javno.
Sva se sredstva Kluba mogu koristiti isključivo za djelatnosti za koje je Klub registriran.

Članak 53.

Svaki član plaća posebnom odlukom utvrđenu upisninu i godišnju članarinu.

Godišnja članarina može se plaćati godišnje, polugodišnje, kvartalno, odnosno mjesečno.

Članak 54.

Članovi Kluba ni na koji način ne jamče za financijske obveze Kluba.

Članak 55.

Klupska kao i obračunska godina Kluba, počinje 1. srpnjem a završava 30. lipnjem naredne godine.
V  STATUT I DRUGI OPĆI AKTI
Članak 56.
Statut je temeljni opći akt Kluba i svi drugi opći akti moraju biti u skladu s odredbama Statuta.
Nacrt izmjena i dopuna Statuta priprema i utvrđuje Upravni odbor Kluba i upućuje ga na raspravu članovima Kluba.
Upravni odbor Kluba razmatra primjedbe i prijedloge koji su dani u raspravi, zauzima stavove o njima i utvrđuje prijedlog Statuta.
Za promjene i dopune Statuta inicijativu može dati i 1/3 članova Kluba.
Članak 57.

Tumačenje odredaba Statuta daje Skupština Kluba.

Članak 58.
Sva unutarnja pitanja Kluba, kao i druga pitanja koja nisu utvrđena Statutom, a zahtijevaju podrobnu razradu, bit će uređena općim aktima koje donosi Skupština Kluba.

VI  PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 59.

Udruga prestaje odlukom Skupštine i u slučajevima propisanim Zakonom.
U slučaju prestanka djelovanja Kluba njegova preostala imovina ustupit će se Crvenom križu Poreč.
Članak 60.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donošenja, a primjenjuje se danom upisa u registar pri nadležnom tijelu.

Članak 61.

Ovaj Statut usvojen je na Skupštini Kluba održanoj u Poreču, 15.02. 1997. i vrijedi od dana usvajanja.
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